
Комплаенс в закупках простыми словами: как поступить правильно

Проводить закупки (в т.ч. оценивать предложения) или 

принимать  решения по ним, если вы является 

работником/акционером компании, участвующей в тендере, или 

если в этой компании работают ваши родственники

Уведомить о наличии конфликта интересов руководителя или 

направить сообщение на горячую линию. Скорее всего данную 

закупку просто передадут другому сотруднику.

Передавать информацию о предложениях участников 

заинтересованным лицам (как внутри так и во вне). Получать и 

использовать в тендере ТКП полученные вне электронной 

площадки.

Все компании получают одинаковую информацию по индикативам 

стоимости (равные возможности для участия).

Внутри компании информация доступна только для участников 

экспертных групп. ТКП принимаются строго на электронной площадке

Получать вознаграждение от участника закупки (в т.ч. подарки 

свыше 3 тыс. руб, даже на официальные праздники)

Вежливо отказаться от подарков/вознаграждения и сообщить на 

горячую линию о случившемся.

Участвовать в мероприятиях (организатором которых является 

компания участвующая в тендере) в момент проведения 

тендера/выбора

В процессе тендера возможен только технический аудит  

поставщика

Замалчивать факты недобросовестного/неэтичное поведения со 

стороны коллег объединенной компании.
Уведомить о факте поведения через горячую линию (анонимно)

Проявлять негативное отношение/критика к компании или другим 

участникам закупки особенно в общении с внешними лицами

Уважительно относится к действиям собственной компании, не 

давать личных оценок на компроментирующие вопросы

Создавать ситуацию срочности выбора при отсутствии объективных 

факторов. Представлять к торгам завышенную/заниженную 

информацию в тех задании.
Проверять и получать согласования от профильных служб в части 

корректности требований технического задания


